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Gestalten Sie aktiv lhre Zukunft

Seminare und Workshops - maBgeschneidert — praxisnah — firmenintern

Sie méchten engagierte Mitarbeiter und Flihrungskrafte?
Sie méchten Ihr Unternehmen auf Erfolgskurs bringen, bessere Gewinne erwirtschaften?

Sie mdchten als Arbeitgeber attraktiv fir Ihre Mitarbeiter sein?

"Flourishing“ - Wie Sie und lhre Mitarbeiter aufbliihen

Was positive Geflihle in Unternehmen bewirken

Haben Sie auch manchmal das Gefuhl, andere haben das Glick gepachtet und Sie nicht? Mdchten
Sie den Erfolg, den Sie sich wiinschen? Es hangt vom Ton, der Stimmung und dem Klima im
Unternehmen oder Zuhause ab, wie wir innerlich "aufbliihen" kénnen, das beweisen neueste US-
Studien.

"Flourishing", zu deutsch aufblihen, ist daher der Begriff aus der amerikanischen Management-

Psychologie und steht fiir unsere Leistungsféhigkeit und Umgang miteinander.

Seminarinhalt

e wie ein produktives und entspanntes Klima gestaltet werden kann

e wie wichtig es ist und wann sich Mitarbeiter geborgen fihlen, um voll leistungsféhig zu sein
e was die Leistungsfahigkeit einschrankt und das Engagment senkt

e warum Geflhle viel wichtiger sind als Motivation

e was die 3:1 bzw. 5:1 Formel beinhaltet und bewirkt

¢ welche Rolle der Umgangston in Konferenzen, Mitarbeitergesprachen spielt

e was Sie selbst brauchen, um richtig aufzublihen.

In diesem kreativen Seminar erhalten Sie Antworten und Impulse fiir die Méglichkeit, um ein gutes
Klima in Ihrem Unternehmen zu gestalten. Holen Sie ,Flourishing” in Ihr Leben und lhre Arbeitswelt.

Hochmotivierte Mitarbeiter und zufriedene Kunden werden die Antwort sein.
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